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3.31.2 Renouvellement de statut et privileges
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342, Ententes de services de traitements spécialisés auprés de la clientéle assurée par la RAMQ
Divers
Date de la prochaine séance réguliére : 26 janvier 2024
Levée de la séance

OUVERTURE DE LA SEANCE REGULIERE ET CONSTATATION DU QUORUM

Le quorum ayant été constaté, la présidente déclare la séance spéciale du 24 novembre 2023 ouverte a 16h30.

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE SPECIALE A HUIS CLOS DU 20 DECEMBRE 2023

RESOLUTION : 23.380 , , , ,
ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR AMENDE DE LA SEANCE SPECIALE DU 20 DECEMBRE 2023

La présidente dépose l'ordre du jour de la séance spéciale du 20 décembre 2023 pour adoption.

Elle informe les membres de la demande de M. Louis Gagnon d'ajouter au point 4.1 sous la rubrique « Divers »
le sujet « Etat des activités de 'urgence du CHU Sainte-Justine ».

EN CONSEQUENCE, SUR UNE PROPOSITION diment présentée et appuyée, le conseil
d'administration du CHU Sainte-Justine adopte unanimement I'ordre du jour amendé de la séance spéciale
du 20 décembre 2023.

HUIS CLOS
.

3.3. Agenda consensuel

3.31. Affaires médicales et cliniques

3311 Nomination d'un médecin



23.381 NOMINATION DOCTEUR NATALIE MATHEWS

Docteur NATALIE MATHEWS
Département : Pédiatrie

Service : Hématologie-oncologie
Statut : Actif

ATTENDU QUE la Loi modifiant certaines dispositions relatives a I'organisation clinique et a la
gestion des établissements de santé et de services sociaux (L.Q. 2017, chapitre 21, ci-aprés «
la Loi ») a été sanctionnée le 26 octobre 2017 et que la majorité des dispositions qu’elle contient
sont entrées en vigueur le 10 novembre 2017;

ATTENDU QUE la Loi modifie notamment I'article 242 de la Loi sur les services de santé et les
services sociaux (RLRQ, chapitre S-4.2, ci-aprés la « LSSSS ») et 'article 61 de la Loi modifiant
I'organisation et la gouvernance du réseau de la santé et des services sociaux notamment par
I'abolition des agences régionales (RLRQ, chapitre O-7.2, ci-aprés la « LMRSSS »);

ATTENDU QUE le nouvel article 61 de la LMRSSS introduit par I'article 12 de la Loi prévoit que
la résolution du conseil d'administration d’'un centre intégré de santé et de services sociaux ou
d’'un établissement non fusionné doit prévoir que les priviléges sont accordés a un médecin ou
a un dentiste pour I'ensemble des installations de I'établissement et préciser dans quelles
installations s’exercera principalement sa profession;

ATTENDU QUE cet article prévoit également que la résolution doit inclure, le cas échéant, les
obligations exigées par le ministre conformément a l'article 60.1 de la LMRSSS ainsi que
l'indication a l'effet que le médecin est responsable, collectivement avec les autres médecins
exercant leur profession au sein de I'établissement, de s’assurer qu'il n'y ait pas de rupture
d’accés aux services de ['établissement;

ATTENDU QUE Tl'article 242 de la LSSSS tel que modifié par 'article 37 de la Loi prévoit que
la résolution du conseil d’administration doit notamment prévoir les obligations rattachées a la
jouissance des privileges et 'engagement du médecin ou du dentiste a les respecter;

ATTENDU QUE cet article, tel que modifié, prévoit également que les nominations sont
accordées pour une durée de 18 a 24 mois et sont renouvelées par une durée d’'un an a trois



ans;

ATTENDU QUE la nomination est conforme au plan des effectifs médicaux et dentaires de
I'établissement et approuvée par le ministre;

ATTENDU QUE le conseil des médecins, dentistes et pharmaciens a recommandé la
nomination ou le renouvellement de nomination du docteur Natalie Mathews;

ATTENDU QUE I'Université de Montréal a été consultée et quelle a accordé ou devrait
accorder prochainement un titre universitaire ou facultaire au docteur Natalie Mathews;

ATTENDU QUE le conseil des médecins, dentistes et pharmaciens ainsi que le directeur des
services professionnels de I'établissement ont été consultés sur les obligations qui doivent étre
rattachées a la jouissance des priviléges du docteur Natalie Mathews;

ATTENDU QU’a la lumiére de ces consultations, les obligations qui devraient étre rattachées
a la jouissance des priviléges octroyés au docteur Natalie Mathews ont été déterminées;

ATTENDU QUE le président-directeur général de I'établissement a invité le docteur Natalie
Mathews a faire valoir ses observations sur ces obligations;

ATTENDU QUE le président-directeur général de I'établissement a transmis au conseil
d’administration les observations du docteur Natalie Mathews sur ces obligations;

ATTENDU QUE le docteur Natalie Mathews s’engage a respecter ces obligations;

ATTENDU QUE ['établissement doit fournir au docteur Natalie Mathews les ressources
raisonnables nécessaires pour exercer sa profession, satisfaire aux obligations rattachées a
ses priviléges et répondre aux besoins de ses patients;

EN CONSEQUENCE, SUR UNE PROPOSITION diment présentée et appuyée, le conseil
d’administration du CHU Sainte-Justine :

OCTROIE au docteur Natalie Mathews le statut de membre Actif avec des privileges :

Département de pédiatrie - Service d’hématologie-oncologie - Pédiatrie
Hématologie-oncologie — avec privileges d’admission.

ACCORDE les priviléges pour une durée de 24 mois, sont octroyés rétroactivement du 1er
décembre 2023 au 31 décembre 2025;

OCTROIE les privileges au docteur Natalie Mathews de la facon suivante :

a. la nomination est valable pour I'ensemble des installations de I'établissement, pour
une pratique principale dans l'installation suivante : CHU Sainte-Justine;

b. le médecin est responsable, collectivement avec les autres médecins exercant leur
profession au sein de I'établissement, de s'assurer qu'il n'y ait pas de rupture d'accés
aux services de ['établissement, selon les modalités transitoires établies avec le
ministre de la Santé et des Services sociaux et le plan de contingence du département;

c. les obligations rattachées a la jouissance des privileéges sont les suivantes :
L'accés aux services et la participation du médecin aux activités cliniques du centre, y
compris la garde :
i. respecter le code de déontologie et maintenir un permis d'exercice valide auprés du Collége
des médecins du Québec (CMQ);
ii. maintenir une assurance responsabilité professionnelle ;
iii. respecter les reglements diment adoptés du conseil des médecins, dentistes et
pharmaciens (CMDP) et les reglements diment adoptés du département et du service ou il
EXerce;
iv. respecter les régles de soins et les régles d'utilisation des ressources diiment adoptées;
v. respecter la répartition et la coordination des activités effectuées par le chef de département
ou le chef de service, apres consultation, tout en permettant la réalisation de I'ensemble des



activités cliniques et professionnelles du médecin (administration, rayonnement,
enseignement, garde, recherche le cas échéant);

vi. participer au service de garde selon |'affectation du chef de département ou de service;

vii. participer aux activités médicales prévues a une entente conclue conformément aux articles
108 et 109 de la LSSSS entre I'établissement et tout autre établissement et adoptées par un
département dans le cadre de son plan de contingence;

viii. respecter la politique de civilité dés son adoption;

ix. s'engager a déclarer toute activité clinique et la proportion d'activités effectuée dans un autre
établissement ainsi qu'a déclarer tout changement de statut détenu dans un autre
établissement.

La qualité et la pertinence des soins et services dispensés :

x. participer aux activités d'évaluation et d'amélioration de la qualité de I'acte;

xi. respecter les valeurs de I'établissement ;

xi.. maintenir ses compétences et satisfaire aux exigences du CMQ concemnant notamment le
développement professionnel continu (DPC);

xiii. adhérer aux recommandations par le CMDP en regard de la pertinence des actes.

Autres :
xiv. détenir et maintenir un titre universitaire ou un titre facultaire de I'Université de Montréal, a
défaut de quoi les priviléges seront révoqués;

xv. participer aux activités d'enseignement et de recherche (s'l y a lieu);

xvi. participer a des comités professionnels, scientifiques, médicaux ou administratifs ;
xvii. participer, de facon soutenue, aux activités du département et du service de méme qu'a
celles du CMDP et de ses comités, le cas échéant;
xviil. s'engager a déclarer tout conflit d'intéréts.

23.382 NOMINATION DOCTEUR NATALIE MATHEWS

Docteur NATALIE MATHEWS

Département : Clinique de médecine de laboratoire
Service : Hématologie-oncologie et thérapies biologiques
Statut : Actif

ATTENDU QUE la Loi modifiant certaines dispositions relatives a I'organisation clinique et a la
gestion des établissements de santé et de services sociaux (L.Q. 2017, chapitre 21, ci-aprés «
la Loi ») a été sanctionnée le 26 octobre 2017 et que la majorité des dispositions qu’elle contient
sont entrées en vigueur le 10 novembre 2017;

ATTENDU QUE la Loi modifie notamment I'article 242 de la Loi sur les services de santé et les
services sociaux (RLRQ, chapitre S-4.2, ci-aprés la « LSSSS ») et I'article 61 de la Loi modifiant
I'organisation et la gouvernance du réseau de la santé et des services sociaux notamment par
I'abolition des agences régionales (RLRQ, chapitre O-7.2, ci-aprés la « LMRSSS »);

ATTENDU QUE le nouvel article 61 de la LMRSSS introduit par I'article 12 de la Loi prévoit que
la résolution du conseil d'administration d’un centre intégré de santé et de services sociaux ou
d’'un établissement non fusionné doit prévoir que les priviléges sont accordés a un médecin ou
a un dentiste pour I'ensemble des installations de I'établissement et préciser dans quelles
installations s’exercera principalement sa profession;

ATTENDU QUE cet article prévoit également que la résolution doit inclure, le cas échéant, les
obligations exigées par le ministre conformément a l'article 60.1 de la LMRSSS ainsi que
I'indication a l'effet que le médecin est responsable, collectivement avec les autres médecins
exercant leur profession au sein de 'établissement, de s’assurer qu'il n'y ait pas de rupture
d’accés aux services de ['établissement;

ATTENDU QUE Tl'article 242 de la LSSSS tel que modifié par 'article 37 de la Loi prévoit que
la résolution du conseil d’administration doit notamment prévoir les obligations rattachées a la
jouissance des privileges et 'engagement du médecin ou du dentiste a les respecter;

ATTENDU QUE cet article, tel que modifié, prévoit également que les nominations sont
accordées pour une durée de 18 a 24 mois et sont renouvelées par une durée d'un an a trois



ans;

ATTENDU QUE la nomination est conforme au plan des effectifs médicaux et dentaires de
I'établissement et approuvée par le ministre;

ATTENDU QUE le conseil des médecins, dentistes et pharmaciens a recommandé la
nomination ou le renouvellement de nomination du docteur Natalie Mathews;

ATTENDU QUE I'Université de Montréal a été consultée et quelle a accordé ou devrait
accorder prochainement un titre universitaire ou facultaire au docteur Natalie Mathews;

ATTENDU QUE le conseil des médecins, dentistes et pharmaciens ainsi que le directeur des
services professionnels de I'établissement ont été consultés sur les obligations qui doivent étre
rattachées a la jouissance des priviléges du docteur Natalie Mathews;

ATTENDU QU’a la lumiére de ces consultations, les obligations qui devraient étre rattachées
a la jouissance des priviléges octroyés au docteur Natalie Mathews ont été déterminées;

ATTENDU QUE le président-directeur général de I'établissement a invité le docteur Natalie
Mathews a faire valoir ses observations sur ces obligations;

ATTENDU QUE le président-directeur général de I'établissement a transmis au conseil
d’administration les observations du docteur Natalie Mathews sur ces obligations;

ATTENDU QUE le docteur Natalie Mathews s’engage a respecter ces obligations;

ATTENDU QUE ['établissement doit fournir au docteur Natalie Mathews les ressources
raisonnables nécessaires pour exercer sa profession, satisfaire aux obligations rattachées a
ses priviléges et répondre aux besoins de ses patients;

EN CONSEQUENCE, SUR UNE PROPOSITION diment présentée et appuyée, le conseil
d’administration du CHU Sainte-Justine :

OCTROIE au docteur Natalie Mathews le statut de membre Actif avec des priviléges:

Département clinique de médecine de laboratoire— Service d’hématologie-
oncologie et thérapies biologiques avec privileges au laboratoire de coagulation
et en hématologie générale du laboratoire regroupé.

ACCORDE les privileges pour une durée de 24 mois, soit du 1e décembre 2023 au 31
décembre 2025;

OCTROIE les privileges au docteur Natalie Mathews de la fagon suivante :

a. la nomination est valable pour I'ensemble des installations de I'établissement, pour
une pratique principale dans l'installation suivante : CHU Sainte-Justine;

b. le médecin est responsable, collectivement avec les autres médecins exergant leur
profession au sein de I'établissement, de s'assurer qu'il n'y ait pas de rupture d’accés
aux services de l'établissement, selon les modalités transitoires établies avec le
ministre de la Santé et des Services sociaux et le plan de contingence du département;

c. les obligations rattachées a la jouissance des privileges sont les suivantes :

L'accés aux services et la participation du médecin aux activités cliniques du centre, y
compris la garde :
i. respecter le code de déontologie et maintenir un permis d'exercice valide auprés du Collége
des médecins du Québec (CMQ);
ii. maintenir une assurance responsabilité professionnelle ;
iii. respecter les réglements diment adoptés du conseil des médecins, dentistes et
pharmaciens (CMDP) et les reglements diment adoptés du département et du service ou il

exerce;
iv. respecter les régles de soins et les régles d'utilisation des ressources diiment adoptées;



<

VIL.

viil.
IX.

respecter la répartition et la coordination des activités effectuées par le chef de département
ou le chef de service, aprés consultation, tout en permettant la réalisation de I'ensemble des
activités cliniques et professionnelles du médecin (administration, rayonnement,
enseignement, garde, recherche le cas échéant);

participer au service de garde selon l'affectation du chef de département ou de service;
participer aux activités médicales prévues a une entente conclue conformément aux articles
108 et 109 de la LSSSS entre I'établissement et tout autre établissement et adoptées par un
département dans le cadre de son plan de contingence;

respecter la politique de civilité dés son adoption;

s'engager a déclarer toute activité clinique et la proportion d'activités effectuée dans un autre
établissement ainsi qu'a déclarer tout changement de statut détenu dans un autre
établissement.

La qualité et la pertinence des soins et services dispensés :

X.
Xi.
Xil.
Xiii.
Autres :
XIV.

XV.
XVi.
XVl

XVill.

participer aux activités d'évaluation et d'amélioration de la qualité de l'acte;

respecter les valeurs de I'établissement ;

maintenir ses compétences et satisfaire aux exigences du CMQ concemant notamment le
développement professionnel continu (DPC);

adhérer aux recommandations par le CMDP en regard de la pertinence des actes.

détenir et maintenir un titre universitaire ou un titre facultaire de I'Université de Montréal, a
défaut de quoi les priviléges seront révoqués;

participer aux activités d'enseignement et de recherche (sl y a lieu);

participer a des comités professionnels, scientifiques, médicaux ou administratifs ;
participer, de fagon soutenue, aux activités du département et du service de méme qu'a
celles du CMDP et de ses comités, le cas échéant;

s'engager a déclarer tout conflit d'intéréts.

3.3.1.2 Renouvellement de statut et priviléges

23383 RENOUVELLEMENT DE STATUT ET DE PRIVILEGES - DOCTEUR JOANNA
DZIUBINSKA

Docteur JOANNA DZIUBINSKA
Département : Pédiatrie

Service : Médecine
Statut : Actif

physique et réadaptation

LICENCE : 1-13-136



ATTENDU QUE la Loi modifiant certaines dispositions relatives a I'organisation clinique et a la
gestion des établissements de santé et de services sociaux (L.Q. 2017, chapitre 21, ci-aprés «
la Loi ») a été sanctionnée le 26 octobre 2017 et que la majorité des dispositions qu’elle contient
sont entrées en vigueur le 10 novembre 2017,

ATTENDU QUE la Loi modifie notamment I'article 242 de la Loi sur les services de santé et les
services sociaux (RLRQ, chapitre S-4.2, ci-aprés la « LSSSS ») et I'article 61 de la Loi modifiant
I'organisation et la gouvernance du réseau de la santé et des services sociaux notamment par
I'abolition des agences régionales (RLRQ, chapitre O-7.2, ci-aprés la « LMRSSS »);

ATTENDU QUE le nouvel article 61 de la LMRSSS introduit par I'article 12 de la Loi prévoit que
la résolution du conseil d'administration d’un centre intégré de santé et de services sociaux ou
d’'un établissement non fusionné doit prévoir que les priviléges sont accordés a un médecin ou
a un dentiste pour I'ensemble des installations de I'établissement et préciser dans quelles
installations s’exercera principalement sa profession;

ATTENDU QUE cet article prévoit également que la résolution doit inclure, le cas échéant, les
obligations exigées par le ministre conformément a l'article 60.1 de la LMRSSS ainsi que
lindication a l'effet que le médecin est responsable, collectivement avec les autres médecins
exercant leur profession au sein de I'établissement, de s'assurer qu'il n'y ait pas de rupture
d’acces aux services de I'établissement;

ATTENDU QUE l'article 242 de la LSSSS tel que modifié par I'article 37 de la Loi prévoit que
la résolution du conseil d’administration doit notamment prévoir les obligations rattachées a la
jouissance des privileges et 'engagement du médecin ou du dentiste a les respecter;

ATTENDU QUE cet article, tel que modifié, prévoit également que les nominations sont
accordées pour une durée de 18 a 24 mois et sont renouvelées par une durée d’un an a trois
ans;

ATTENDU QUE la nomination est conforme au plan des effectifs médicaux et dentaires de
I'établissement et approuvée par le ministre;

ATTENDU QUE le conseil des médecins, dentistes et pharmaciens a recommandé la
nomination ou le renouvellement de nomination du docteur Joanna Dziubinska;

ATTENDU QUE I'Université de Montréal a été consultée et qu'elle a accordé ou devrait
accorder prochainement un titre universitaire ou facultaire au docteur Joanna Dziubinska;

ATTENDU QUE le conseil des médecins, dentistes et pharmaciens ainsi que le directeur des
services professionnels de I'établissement ont été consultés sur les obligations qui doivent étre
rattachées a la jouissance des priviléges du docteur Joanna Dziubinska;

ATTENDU QU’a la lumiére de ces consultations, les obligations qui devraient étre rattachées
a la jouissance des priviléges octroyés au docteur Joanna Dziubinska ont été déterminées;

ATTENDU QUE le président-directeur général de I'établissement a invité le docteur Joanna
Dziubinska a faire valoir ses observations sur ces obligations;

ATTENDU QUE le président-directeur général de I'établissement a transmis au conseil
d’administration les observations du docteur Joanna Dziubinska sur ces obligations;

ATTENDU QUE le docteur Joanna Dziubinska s'engage a respecter ces obligations;

ATTENDU QUE ['établissement doit fournir au docteur Joanna Dziubinska les ressources
raisonnables nécessaires pour exercer sa profession, satisfaire aux obligations rattachées a
ses privileges et répondre aux besoins de ses patients;

EN CONSEQUENCE, SUR UNE PROPOSITION diiment présentée et appuyée, le conseil



d’administration du

CHU Sainte-Justine :

OCTROIE au docteur Joanna Dziubinska le statut de membre Actif avec des priviléges :

Département de pédiatrie — Service de médecine physique et réadaptation -
Pédiatrie - Médecine physique et réadaptation avec privileges d'admission -
Centre de réadaptation Marie Enfant avec privileges d’admissionjji

ACCORDE les privileges pour une durée de 12 mois, soit du 1¢" janvier 2024 au 31 décembre

2024,

OCTROIE les privileges au docteur Joanna Dziubinska de la fagon suivante :
a. la nomination est valable pour 'ensemble des installations de I'établissement, pour
une pratique principale dans l'installation suivante : CHU Sainte-Justine;
b. le médecin est responsable, collectivement avec les autres médecins exercant leur
profession au sein de I'établissement, de s’assurer qu'il n'y ait pas de rupture d'accés
aux services de I'établissement, selon les modalités transitoires établies avec le

ministre

de la Santé et des Services sociaux et le plan de contingence du

département;
c. les obligations rattachées a la jouissance des priviléges sont les suivantes :

L'accés

aux services et la participation du médecin aux activités cliniques du centre, y

compris la garde :

Vil

viil.
IX.

respecter le code de déontologie et maintenir un permis d'exercice valide auprés du Collége
des médecins du Québec (CMQ);

. maintenir une assurance responsabilité professionnelle ;
i. respecter les réglements diment adoptés du consell des médecins, dentistes et

pharmaciens (CMDP) et les réglements diment adoptés du département et du service ot il
exerce;

respecter les régles de soins et les régles d'utilisation des ressources diment adoptées;
respecter la répartition et la coordination des activités effectuées par le chef de département
ou le chef de service, aprés consultation, tout en permettant la réalisation de I'ensemble des
activités cliniques et professionnelles du médecin (administration, rayonnement,
enseignement, garde, recherche le cas échéant);

participer au service de garde selon I'affectation du chef de département ou de service;
participer aux activités médicales prévues a une entente conclue conformément aux articles
108 et 109 de la LSSSS entre I'établissement et tout autre établissement et adoptées par un
département dans le cadre de son plan de contingence;

respecter la politique de civilité dés son adoption;

s'engager a déclarer toute activité clinique et la proportion d'activités effectuée dans un autre
établissement ainsi qu'a déclarer tout changement de statut détenu dans un autre
établissement.

La qualité et la pertinence des soins et services dispensés :

X.
Xi.
Xil.
Xili.
Autres :
XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVill.

participer aux activités d'évaluation et d'amélioration de la qualité de I'acte;

respecter les valeurs de I'établissement ;

maintenir ses compétences et satisfaire aux exigences du CMQ concernant notamment le
développement professionnel continu (DPC);

adhérer aux recommandations par le CMDP en regard de la pertinence des actes.

détenir et maintenir un titre universitaire ou un titre facultaire de 'Université de Montréal, a
défaut de quoi les priviléges seront révoqués;

participer aux activités d'enseignement et de recherche (s'll y a lieu);

participer a des comités professionnels, scientifiques, médicaux ou administratifs ;
participer, de facon soutenue, aux activités du département et du service de méme qu'a
celles du CMDP et de ses comités, le cas échéant;

s'engager a déclarer tout conflit d'intéréts.

3.3.1.3 Contrat de pratique marginale en fin de carriére
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23.385 OCTROI D’UN CONTRAT A EXECUTION POUR L’ACQUISITION
D’ANALYSEURS MULTIPARAMETRIQUES

ATTENDU les dispositions légales et réglementaires émises par le gouvernement relativement a la
gestion contractuelle, notamment la Loi sur les contrats d’organismes publics, ci-aprés LCOP
(RLRQ, ¢.C-65.1);

ATTENDU les résultats de I'appel d'offres AO-23-003 publié le 20 juillet 2023 et cléturé le 28
septembre 2023 suivant le numéro de référence SEAO 1747059;

ATTENDU QUE le processus d’'appel au marché s’est déroulé dans les bonnes conditions en respect
des lois et des réglements en vigueur;

ATTENDU la recommandation de la direction des ressources informationnelles, stratégies
numériques et génie biomédical a la réalisation et I'acquisition des analyseurs multiparamétriques
pour le CHU Sainte-Justine et le CHU de Québec — Université Laval;

ATTENDU QUE le processus contractuel piloté par la direction des Ressources financiéres et de la
logistique, confirme que Diagnostix Ltd, as part of Thermo Fisher Scientific est le seul
soumissionnaire conforme;

ATTENDU la recommandation du comité de vérification du 19 décembre 2023;
ATTENDU QUE ce contrat peut s'effectuer suite a I'analyse administrative et technique;

En conséquence, sur une proposition diment présentée et appuyée, le conseil d'administration
du CHU Sainte-Justine :

AUTORISE la Présidente-directrice générale a adjuger le contrat faisant I'objet de I'appel d’offres
public # AO-23-003, pour un montant total de 15 464 964 $ (quinze millions quatre cent soixante-
quatre mille neuf cent soixante-quatre dollars) avant taxes a la firme Diagnostix LTD, as part of
Thermo Fisher Scientific.

Ententes de services de traitements spécialisés chirurgicaux effectués dans un centre médical
spécialisé auprés le |a clientéle assurée par la RAMQ
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23.386 SERVICES PROFESSIONNELS DE CENTRES MEDICAUX SPECIALISES (CMS)
POUR DIVERSES CHIRURGIES PEDIATRIQUES ET INTERVENTIONS
ENDOSCOPIQUES - LOT 1 - MYRINGOTOMIE BILATERALE PEDIATRIQUE EN
ORL

ATTENDU les dispositions légales et réglementaires émises par le gouvernement relativement a la
gestion contractuelle, notamment la Loi sur les contrats d’organismes publics, ci-aprés LCOP
(RLRQ, ¢.C-65.1) et ses réglements, la Loi sur la gestion et le contréle des effectifs des ministéres,
des organismes et des réseaux du secteur public ainsi que des sociétés d’Etat (RLRQ, ¢ G-1.001);

ATTENDU QUE ['article 108 de la Loi sur les services de santé et sur les services sociaux (RLRQ,
c.S-4.2, ci-aprés la « LSSSS ») permet au CHU Sainte-Justine de conclure avec un Centre médical
spécialisé (« CMS »), une entente portant sur la dispensation, pour son compte, de certains services
de santé requis par I'un de ses usagers ;

ATTENDU QUE le ministére de la Santé et des Services sociaux (ci-aprés « MSSS ») a émis la
circulaire 2022-016 en date du 22 décembre 2022 (révisée en date du 28 avril 2023) balisant certains
éléments a inclure dans les appels au marché et les Contrats avec les CMS et les cliniques privées
a laquelle le CHU Sainte-Justine doit se soumettre ;

ATTENDU QUE la Clinique d’Anesthesie AMG inc. offre un lieu permettant a des médecins
spécialistes de dispenser a leur clientéle les services médicaux nécessaires pour effectuer des
chirurgies d'un jour, comme indiqué a l'article 333.1 de la LSSSS et dans le Réglement sur les
traitements médicaux spécialisés dispensés dans un centre médical spécialisé ;

ATTENDU la recommandation de la direction des services professionnels de retenir ce
soumissionnaire pour le lot 1;

ATTENDU QUE le processus contractuel piloté par la direction des ressources financiéres et de la
logistique, en collaboration avec la direction des services professionnels, confirme que la Clinique
d'Anesthésie AGM Inc. est le seul soumissionnaire conforme suite a I'analyse administrative et
technique pour le lot 1;

ATTENDU QUE ces contrats peuvent s’effectuer suite a I'analyse administrative et technique;

ATTENDU QUE le CHU Sainte-Justine a obtenu du MSSS le 14 décembre 2023 la validation et
l'autorisation du bordereau de prix du soumissionnaire pour le lot 1. Tel qu’exigé dans la circulaire
2022-016.

ATTENDU la recommandation du comité de vérification du 19 décembre 2023 ;

En conséquence, sur une proposition diment présentée et appuyée, le conseil d'administration
du CHU Sainte-Justine :

AUTORISE l'octroi du contrat pour la dispense de diverses chirurgies de la Myringotomie bilatérale
pédiatrique en ORL & la Clinique d'Anesthésie AGM Inc. pour un montant 3 000 000,00 $ (prix du
MSSS) avant taxes (3 170 636,25 $ ART);

AUTORISE la Présidente-directrice générale de I'établissement & signer tout autre document
nécessaire a la prise d'effet de la présente résolution.



23.387 SERVICES PROFESSIONNELS DE CENTRES MEDICAUX SPECIALISES (CMS)
POUR DIVERSES CHIRURGIES PEDIATRIQUES ET INTERVENTIONS
ENDOSCOPIQUES - LOT 2 - CHIRURGIE ORTHOPEDIQUES ET PLASTIQUES
PEDIATRIQUES

ATTENDU les dispositions légales et réglementaires émises par le gouvernement relativement a la
gestion contractuelle, notamment la Loi sur les contrats d'organismes publics, ci-aprés LCOP
(RLRQ, ¢.C-65.1) et ses réglements, la Loi sur la gestion et le contréle des effectifs des ministeres,
des organismes et des réseaux du secteur public ainsi que des sociétés d’Etat (RLRQ, ¢ G-1.001);

ATTENDU QUE ['article 108 de la Loi sur les services de santé et sur les services sociaux (RLRQ,
c.S-4.2, ci-aprés la « LSSSS ») permet au CHU Sainte-Justine de conclure avec un Centre médical
spécialisé (« CMS »), une entente portant sur la dispensation, pour son compte, de certains services
de santé requis par I'un de ses usagers ;

ATTENDU QUE le ministére de la Santé et des Services sociaux (ci-aprés « MSSS ») a émis la

circulaire 2022-016 en date du 22 décembre 2022 (révisée en date du 28 avril 2023) balisant certains

éléments a inclure dans les appels au marché et les Contrats avec les CMS et les cliniques privées
a laquelle le CHU Sainte-Justine doit se soumettre ;

ATTENDU QUE le Centre de reconstruction esthétique et orthopédique du Québec (CREOQ) offre
un lieu permettant a des médecins spécialistes de dispenser a leur clientéle les services médicaux
nécessaires pour effectuer des chirurgies d'un jour, comme indiqué a 'article 333.1 de la LSSSS et
dans le Réglement sur les traitements médicaux spécialisés dispensés dans un centre médical
spécialisé ;

ATTENDU la recommandation de la direction des services professionnels de retenir ce
soumissionnaire pour le lot 2;

ATTENDU QUE le processus contractuel piloté par la direction des ressources financiéres et de la
logistique, en collaboration avec la direction des services professionnels, confirme que le Centre de
reconstruction esthétique et orthopédique du Québec (CREOQ) est le seul soumissionnaire
conforme suite a 'analyse administrative et technique pour le lot 2.

ATTENDU QUE ces contrats peuvent s'effectuer suite a I'analyse administrative et technique.

ATTENDU QUE le CHU Sainte-Justine a obtenu du MSSS le 14 décembre 2023 la validation et
l'autorisation du bordereau de prix du soumissionnaire pour le lot 2. Tel qu’exigé dans la circulaire
2022-016.

ATTENDU la recommandation du comité de vérification du 19 décembre 2023;

En conséquence, sur une proposition diment présentée et appuyée, le conseil d'administration
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du CHU Sainte-Justine :

AUTORISE l'octroi du contrat pour la dispense de diverses interventions chirurgicales orthopédiques
et plastiques au Centre de reconstruction esthétique et orthopédique du Québec (CREOQ) pour un
montant 7 796 910,68 $ (négocié) avant taxes (8 240 389,21 $ ART);

AUTORISE la Présidente-directrice générale de I'établissement & signer tout autre document
nécessaire a la prise d’effet de la présente résolution.

23.388 SERVICES PROFESSIONNELS DE CENTRES MEDICAUX SPECIALISES (CMS)
POUR DIVERSES CHIRURGIES PEDIATRIQUES ET INTERVENTIONS
ENDOSCOPIQUES - LOT 5 - CHIRURGIE GYNECOLOGIQUE

ATTENDU les dispositions légales et réglementaires émises par le gouvernement relativement a la
gestion contractuelle, notamment la Loi sur les contrats d’organismes publics, ci-aprés LCOP
(RLRQ, ¢.C-65.1) et ses réglements, la Loi sur la gestion et le contréle des effectifs des ministéres,
des organismes et des réseaux du secteur public ainsi que des sociétés d’Etat (RLRQ, ¢ G-1.001);

ATTENDU QUE r'article 108 de la Loi sur les services de santé et sur les services sociaux (RLRQ,
c. S-4.2, ci-aprés la « LSSSS ») permet au CHU Sainte-Justine de conclure avec un Centre médical
spécialisé (« CMS »), une entente portant sur la dispensation, pour son compte, de certains services
de santé requis par I'un de ses usagers ;

ATTENDU QUE le ministére de la Santé et des Services sociaux (ci-aprés « MSSS ») a émis la
circulaire 2022-016 en date du 22 décembre 2022 (révisée en date du 28 avril 2023) balisant certains
éléments a inclure dans les appels au marché et les contrats avec les CMS et les cliniques privées
a laquelle le CHU Sainte-Justine doit se soumettre ;

ATTENDU QUE Centre chirurgical Outremont Inc. offre un lieu permettant a des médecins
spécialistes de dispenser a leur clientéle les services médicaux nécessaires pour effectuer des
chirurgies d'un jour, comme indiqué a l'article 333.1 de la LSSSS et dans le Réglement sur les
traitements médicaux spécialisés dispensés dans un centre médical spécialisé ;

ATTENDU la recommandation de la Direction des services professionnels de retenir ce
soumissionnaire pour le lot 5;

ATTENDU QUE le processus contractuel piloté par la direction des ressources financiéres et de la
logistique, en collaboration avec la Direction des services professionnels, confirme que le Centre
chirurgical Outremont Inc. est le seul soumissionnaire conforme suite a I'analyse administrative et
technique pour le lot 5;

ATTENDU QUE ce contrat peut s'effectuer suite a I'analyse administrative et technique;
ATTENDU QUE le CHU Sainte-Justine a obtenu du MSSS le 14 décembre 2023 la validation et
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5.

l'autorisation du bordereau de prix du soumissionnaire pour le lot 5. Tel qu’exigé dans la circulaire
2022-016.

ATTENDU la recommandation du comité de vérification du 19 décembre 2023 ;

En conséquence, sur une proposition diment présentée et appuyée, le conseil d'administration
du CHU Sainte-Justine :

AUTORISE [loctroi du contrat pour la dispense de diverses interventions chirurgicales
gynécologiques au Centre chirurgical Outremont Inc. pour un montant 2 983 640,00 $ avant taxes
(3153 345,71 $ ART);

AUTORISE la Présidente-directrice générale de I'établissement & signer tout autre document
nécessaire a la prise d’effet de la présente résolution.

Retour sur le point

DIVERS
41. FEtat des activités de 'urgence du CHU Sainte-Justine

Mme Isabelle Demers trace un portrait somme toute positif des activités actuelles de I'urgence du CHU
Sainte-Justine dans un contexte ol plusieurs établissements ont des taux d’occupation élevés et ot les
consultations pour maladies respiratoires sont en augmentation.

DATE DE LA PROCHAINE SEANCE REGULIERE

La prochaine séance réguliére du conseil d'administration aura lieu le 26 janvier 2024.

LEVEE DE LA SEANCE

L’ordre du jour étant épuisé, la présidente du conseil d’administration déclare la séance levée a 17h25.

La présidente, La sec;elalre et pre3|dente -directrice générale,
Acu,« lua b‘ajé Lol J,,,Zi
Ann MacDonald Caroline Barbir





